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FORMATION ECONOMIQUE 

DES MEMBRES DE 

CSE  

Nanshe-formation dispense une formation complète de 5 jours permettant d’explorer 

l’ensemble des attributions, moyens et missions qui vous sont dévolues au sein de votre 

instance,  mais aussi de bénéficier d’enseignements économiques, techniques et juridiques 

particulièrement utiles dans l’exercice de votre mandat.     

Des mises en situation vous permettront de confronter vos connaissances avec la réalité des 

rapports humains. Des « serious games » vous amèneront à aborder ou approfondir des 

éléments de calculs et de comptabilité sous l’angle de l’utilité qu’ils auront dans l’exercice de 

vos fonctions. 

 

Nanshe Expertise conçoit des modules pédagogiques adaptés aux réalités des représentants 

du personnel. Nos objectifs sont de mettre chacun de nos stagiaires en capacité de : 

 Comprendre l’entreprise et ses marges de manœuvre afin d’être  force de 

propositions.  

 Développer ses compétences en matière d’analyse et de conduite de projets.  

 Gagner en temps, en expérience et en efficacité au service des salariés.  
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L’équipe de Nanshe Formation 

 Des consultants en ingénierie-formation pluridisciplinaires, alliant formation universitaire et expérience de 

terrain. 

 Une équipe d’animateurs ayant tous occupé des mandats de représentants du personnel. 

 Une équipe qui propose un accompagnement des stagiaires sur toute la durée de leur mandat. 

 Une équipe soucieuse de la bonne complémentarité entre les différentes Instances de Représentation du 

personnel. 

 Une équipe qui côtoie depuis de nombreuses années les partenaires souvent indispensables à l’exercice 

du mandat. 

Nanshe formation organise des formations  en format mono ou multi-entreprises. 

Nous nous déplaçons sur le site ou à proximité des sites de travail sans aucune difficulté. 

Nous veillons à une cohérence sectorielle des recrutements multi-entreprises. 

Nous sommes capables d’organiser des formations externes sur tout le territoire. 

Nous délivrons les attestations de stage et de présence. 

Nous remettons des documents retraçant les contenus abordés à l’occasion de cette formation. 

Chaque stagiaire reçoit des identifiants personnels pour pouvoir accéder aux contenus « clients » de notre site.  

Cet accès lui permet d’actualiser ses connaissances et  d’interroger Nanshe  Formation. 

  

  

Intitulé du stage :  

Formation économique des membres de CSE 

Nombre de stagiaires :  

6 / 15 membres CSE  

Lieu de formation :   

Au cas par cas ou sur les lieux annoncés sur notre site internet. 

Prise en charge : Entreprise pour le maintien de la rémunération des élus titulaires, CSE pour le coût de la 

formation et les frais sauf accord plus favorable. 
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